KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL EYLEM PLANI
(2021-2025)

iL EYLEM PLANININ YAPISI

“Siddete Sifir Tolerans Ilkesi” ile Kadina Yénelik Her Tiirlii Siddeti Onlemek” amacini gergeklestirmeye yonelik
olarak hazirlanan 11 Eylem Plani 5 temel hedefe iliskin stratejiler ve her bir strateji kapsaminda da belirlenen
faaliyetlerden olusmaktadir.

Her bir faaliyete iliskin de; Faaliyet, Sorumlu Kurum, Tlgili Kurum, Siire, Performans Gostergesi siitunlart
bulunmaktadir.

Faaliyet Adi1 : Faaliyet kapsaminda ne yapilacagini kisaca tanimlanmaktadir.

Sorumlu Kurum : Eylem Plan1 dogrultusunda yapilacak faaliyeti bizzat yiiriitmek, siiresinde sonuglandirmak ve raporlamaktan
sorumlu kurum/kuruluslar yer almaktadir.

flgili Kurum : Eylem Plan1 dogrultusunda isbirligi icinde yapilacak faaliyetlerin kendi sorumluluk alanina giren kismin yiiriitecek,
sorumlu kurulusla isbirligi yaparak somut destek verecek kurum/kurulus yer almaktadir.

Performans Gostergesi : Faaliyetin gerceklestirilmesine iliskin temel gostergeler yer almaktadir.

Siire : Faaliyetin tamamlanmasi i¢in 6ngoriilen siireyi gostermektedir.

AMAC
“Siddete Sifir Tolerans Ilkesi” ile Kadina Yonelik Her Tiirlii Siddeti
Onlemek

HEDEF 1:
>>Mevzuatin etkin uygulanmast ve magdurlarin adalete erisiminin kolaylastirilmasi
(Adalete Erisim ve Mevzuat)

HEDEF 2:
>> Siddete sifir tolerans anlayigimin tiim plan, program ve politikalara yerlestirilmesi
(Politika ve Koordinasyon)

HEDEF 3:



>>Koruyucu ve onleyici hizmetlerin etkili sunulmasina yonelik kurumsal kapasitenin gelistirilmesi
(Koruyucu ve Onleyici Hizmetler)

HEDEF 4:
>>Siddetle topyekiin miicadele icin toplumsal farkindalik ve duyarhiligin artirilmasi
(Toplumsal Farkindalik)



ADALETE ERiSIiM VE MEVZUAT

HEDEF 1

Mevzuatin etkin uygulanmasi ve magdurlarin adalete erisiminin kolaylastirilmast

Strateji 1.1
Siddetle miicadele mevzuatinin il diizeyinde gozden
gecirilmesi ve etkin uygulanmasi saglanacaktir.

Adli siirecte magdurun haklarmm etkin
kullanmasi saglanacak ve adalete erisimi

Strateji 1.2

kolaylastirilacaktir.

Strateji 1.1: Siddetle miicadele mevzuatinin il diizeyinde gozden gecirilmesi ve etkin uygulanmasi saglanacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe“rformar"ns
Gostergesi
24/10/2021
- Komisyon kurulmasina tarih ve
Sakarya Adliyesi o .
1.1.1. Siddetle miicadelede iliskin resmi olur/yaz1 E. 2101550
say1li yazi
ulusal mevzuatin
degerlendirilmesi amaciyla
Kadma Yénelik Siddetle .
Miicadele il Koordinasyon AS,HF “. 2021
R - . Midiirligi
Izleme ve Degerlendirme
Komisyonu altinda Mevzuat Sakarya Universitesi
Calisma Alt Komisyonu Hukuk Fakiiltesi
olusturulacaktir. Komisyonun ¢aligma
Sakarya Bar0§u Kadin usuliine 111.$l'<m 5 toplant:
Haklar1 Komisyonu gergeklestirilen
toplant
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Sakarya Valiligi
tarafindan
Sakarya Adliyesi olusturulan
Sakarya Universitesi 04/09/2020 tarih ve
1.1.2. Kadina yonelik siddetle Hukuk Fakiltesi E.10512 sayih
- . 2020/04
miicadele mevzuatinin etkin .
P, . PP Genelge'sine
uygulanmasi igin il diizeyinde Gozden gegirilen il -
e : P PN istinaden Sakarya
yiirtirliikte bulunan ASHB 11 duizeyinde yurirlukte L
. . e e Sakarya Barosu Kadin 2022-2025 Kadma Yonelik
genelge/diizenleyici islem Miidiirlagi . olan . .
. . . Haklar1 Komisyonu . - Siddetle Miicadele
gdzden gegirilecek ve gerekli genelge/diizenleyici + .
. ; 11 Koordinasyon,
bulunmas halinde revize ;
: n STK’lar (KADEM, 1zleme ve
edilecektir. - .
TKB, HEGEM) Degerlendirme
Komisyonu
ve Uygulama
Komisyon iiyesi diger Esaslari
kurum kuruluglar olusturulmustur.
Sakarya Universitesi,
Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi
il Emniyet Miidiirliigii P
. R Y lecek
1.1.3. 6284 sayili Kanun’un il 11 Saglik Mudiirliiga tratilece
diizeyinde uygulamasinin ASHB i1 i1 Milli Egiti sahismalar
Zeyimde tyeu amasimn g 11l Egitim 2024-2025  |Etkianalizraporu | dogrultusunda Etki
degerlendirilmesine yonelik Midiirligi .
aragtirma yapilacaktir. i Analiz Raporu
s yap : H olusturulacaktir.
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Tlgili diger kurum

kuruluglar




Strateji 1.2: Adli siire¢te magdurun haklarim etkin kullanmasi saglanacak ve adalete erisimi kolaylastirilacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe"rformar.'ns
Gostergesi
1.2.1. ilde yer alan Adli Destek i DUZeTneren
ve Magdur Hizmetleri ASHB II Miidiirliigii ,férkl,ndahk caligmasi 2
Mﬁdﬁrlﬂgf}’nﬂn kadyma yonelik [Sakarya Adliyesi  |Sakarya Baro?“ Kadin 2021-2023 Katilim saglayan
siddet ve siddet magdurlarma Haklar1 Komisyonu ersonel savist 16
iliskin bilgi ve farkindalik pers Say1s
Yiiriitiilen egitim veya
Sakarya Adliyesi farkindalik etkinligi Yilda 2
saylsi
Farkindalik artirmaya
Sakarya Barosu Kadin yonelik bastlan Yillik 5000 Adet
Haklari Komisyonu -
dokiiman sayisi
Sakarya Universitesi Basilan /dagitilan afig
. . Yillik 5000 Adet
1.2.2. Adli yardim ve CMK Hukuk Fakiiltesi sayisi ll ¢
uygulamalarindan etkin Sak Oini itesi
yararlanilmasi amaciyla - akarya Lniversitest 8
kadinlara yonelik farkindalik Sakarya Adliyesi | Kadin Sorunlar: 2021-2023
Arastirma ve Uygulama
alismalar: A,
.. . Merkezi Midirligi,
gergeklestirilecektir. N
Sakarya Uygulamal Materyal dagitimmda
Bilimler Universitesi isbirligi yapilan kurum 20
Kadin ve Aile saylis1
Caligmalar1 Uygulama
ve Aragtirma Merkezi
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Sakarya
Universitesi
ile yapilan
Hukuk klinigi goriismeler
ASHB il Miidiirliigii uygulamasina yonelik dogrultusunda
protokol imzalanmas1 | 2022 yilinda hukuk
klinigi
uygulamasina
1.2.3.Siddet magdurlarina taraf gegilecektir
olduklari hukuki ve cezai Hukuk Kkliniklerine
uyusmazliklarda destek ve Sakarya SakaryaAdliyesi 2022 dahil olan hukuk 1
danismanlik hizmeti sunulmasi |Universitesi fakiiltesi sayisi
i¢in hukuk klinigi uygulamas il Hukuk kliniklerine
diizeyinde hayata gegirilecektir. Sakarya Barosu Kadin dahil olan hukuk 15
Haklar1 Komisyonu fakiiltesi 6grencisi
sayisl
Hukuk klinikleri
uygulamasina dahil
K 5
olan stajyer avukat
sayisi
Uygulamadan
30
yararlanan kadin sayisi
1.2.4. Adli yardim ve/veya
MK jamasinda o6 - o
C uygu amas!.nda_gorev Sakarya Barosu Sakarya Adliyesi Diizenlenen egitim 1
alan avukatlara yonelik kadmin sayist
. ... |Kadin Haklar 2022
insan haklar1 ve kadina yonelik Komisyonu
siddetle miicadele konularinda 4 ASHB il Miidiirligii Egitime katilan avukat 20 kisi
egitim faaliyeti sayisl s
2022 Mart
ayinda 3. ve 4.
1.2.5. Universitelerin hukuk Diizenlenen egitim Smlf{{ngk
N . il Yilda 2 kere Fakiiltesi
fakiiltelerinde 6grenim géren sayist . P
ogrencilere yonelik kadinin §akarw . dgrencilerine
. S ... |Universitesi Hukuk | ASHB I Miidiirligii 2022-2025 egitimler
insan haklari ve kadina yonelik L > .
. - Fakiiltesi verilecektir.
siddetle miicadele konularinda —
egitim gergeklestirilecektir. Eg'flm diizenlenen 1
fakiilte sayist
Egitime katilan 6grenci 250 dgrenci yillik

sayist




POLITIiKA VE KOORDINASYON

HEDEF 2

Siddete sifir tolerans anlayisinin tiim plan, program ve politikalara yerlestirilmesi

Strateji 2.1
Kadina yonelik siddetle
miicadele ulusal politikalarmin
yerel diizeyde tanitilmasi ve
etkin uygulanmasi
saglanacaktir.

Kadina yonelik siddetle miicadelede
giiclii koordinasyon ve sektorler arasi is
tesvik edilecektir.

birligi

Strateji 2.2

Strateji 2.3

"Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele il Eylem Planinin"
etkin uygulanmasi saglanarak

donemsel olarak izleme ve
degerlendirmesi yapilacaktir.

Strateji 2.1: Kadina yonelik siddetle miicadele ulusal politikalarinin yerel diizeyde tamtilmasi

ve etkin uygulanmasi saglanacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum flgili Kurum Siire Pefforman.s
Gostergesi
TapITall T
il Emniyet Miidiirliigii ¢alismasi/toplant 15
i1 Saglik Midirligi Basilan ve dagitilan 1000
brosiir sayisi
il Milli Egitim
2.1.1.“Kadimna Yonelik Siddetle Midirlagi
Miicadele V. Ulusal Eylem . .
Planmn  tanitumna  yonelik| ASES 1 I Mftalifi 2021-2022
. Miidiirligii STK’lar (KADEM,
yerel  diizeyde  ¢alismalar, TKB, HEGEM) Eylem Planinin yerel
yapilacaktir. ! medyada yer alma 5
Yerel medya e
say1s1
kuruluslart
ilgili  diger  kurum
kuruluslar
Universiteler ~ (SAU,
SUBU)
il Emniyet Midiirliigii
H i:_?ll_ll;vlfdurlugu Gergeklestirilen Yilda 4
2.1.2.  Yerelde politika Milli Egitim toplanti sayisi Toplamda 16
N P . X . Miidirligi
onceliklerinin belirlenebilmesi il Miifiilizi
igin ilgili  tim  kurum|ASHB il st
M 9 . ST STK’lar (KADEM, 2021-2025
kuruluslarla yillik sektorel bazli| Miidiirligii
« i - TKB, HEGEM)
Tematik Toplantilar S = .
gerceklestirilecektir. Tlgili dlg“er. kyrum Toplantilara katilan kigi | 13 kumm katilim1
kuruluslar Universiteler sayisi ile
i1 Emniyet Miidiirliigii
il Saglik Miidiirliigii
i1 Milli Egitim
Miidirligi Halka sunulacak
TR Il Miftiiliigii egitimde 6n test
2.1.3.Kadina yonelik siddetle STKlar (KADEM, N son test igin il
miicadelede  yerel  politika R Etki analizi -
w1 |ASHB I1 TKB, HEGEM) L saglik ve
uygulamalarindan sonra “etki|, . .. . _. S . 2021-2025 gergeklestirilen I 5
IR o Miidiirliigii lgili ~ diger  kurum R tiniversiteden
analizi calismalar ¢alisma sayisi
. . kuruluslar destek alarak
gergeklestirilecektir. L ) ..
Universiteler ~ (SAU, format
SUBU) hazirlanacak
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
ASHB il Midirligi Gergeklestirilen egitim 2
sayisi
2.1.4. Belediye meclisi lgili diger kurum ve
iiyelerine  yonelik  kadina; Sakarya kuruluslar
S . . Biiyiiksehir Universiteler ~ (SAU,|  2022-2025 o .
yonelik  siddetle  miicadele . P Egitime katilan kisi
o . .. . |Belediyesi SUBU) 20
egitimleri gergeklestirilecektir. sayisi
STKlar (KADEM,
TKB, HEGEM)
ASHB 1l Miidiirliigii
U En}myet Mudurlvugu Gergeklestirilen 16 ilgede 1 adet
11 Saglik Mudiirliiga 4
e seminer saylist yillik toplantt
11 Milli Egitim
2.1.5.Yerel yonetimlerde gorev Miidirligi
yapan yoneticilere kadina il Miiftiiliigii
yonelik siddetle miicadele Sakarya Valiligi flgili ~ diger  kurum 2022-2024
farkindalik seminerleri kuruluslar
gergeklestirilecektir. Universiteler  (SAU, Seminere katilan kisi 200
SUBU) sayisi
STKlar (KADEM,
TKB, HEGEM)




2.1.6. Siddetle miicadelede
dogrudan hizmet sunmayan

ASHB 11 Miidiirliikleri

il Emniyet Miidiirliigii

il Saghik Miidiirliigii
il Milli Egitim

Odak birimlerin tespit
edilmesi

Odak grup olmayan
yerlerde kontak
kisi belirlenmistir.

kamu kurum ve kuruluglarda  |Sakarya Valiligi | M Ucurligt 2023
. . .. 11 Miftiligi
siddetle miicadele i¢in odak Lo =
birimler tespit edilecektir. llgili ~ diger  kurum o
kuruluglar Odak birim belirlenen
I . 10
Universiteler (SAU, kurum/kurulus sayisi
SUBU)
STKlar (KADEM,
TKB, HEGEM)
il Emniyet Miidiirliigii Gergeklestirilen egitim 1
il Saglik Miidiirliigii sayist
i1 Milli Egitim
2.1.7.Yerel yonetimlere yonelik Midiirligi
“Kadmna Yoénelik Siddetle + il Miiftiiliigii Katilan kurum sayist 16+1
. . ASHB 11 A .
Miicadelede Yerel Hizmetler e o Iligili  diger  kurum 2022
N N Miidiirlagi
ve Biitgeleme” konularinda kuruluglar
egitim gergeklestirilecektir. Universiteler (SAU,
SUBU) . Her bir egitime
Katilan k
STK’lar  (KADEM, atllan kst saytst ortalama 20 kisi.
TKB, HEGEM)
Strateji 2.2: Kadina yonelik siddetle miicadelede giiclii koordinasyon ve sektorler arasi is birligi tesvik edilecektir.
Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pefforman.s
Gostergesi
il Emniyet Miidiirliigii
il Saghk Midiirliigii :
. Imzalanan protokol - .
il Milli Egitim SaYlZSl p ihtiyag halinde 2
2.2.1. Ilde/yerelde kadina MUd__ o
e . 11 Miiftiligi
yonelik siddetle etkin laili diger k
miicadelenin saglanmast i¢in  [ASHB il kgl ll 1%er urum 2021-2025
gerekli durumlarda kurumlar | Miidiirliigii um uy ,ar .
arasi isbirligi protokolleri Umvg‘rsneler (3AU, N
. SUBU) Isbirligi yapilan
imzalanacaktir. 2
STK’lar (KADEM, protokol sayist
TKB, HEGEM)
Ozel sektor kuruluslar
ASHB _H MU({UF}U]?]?{I Gergeklestirilen
I Emniyet Mudiirliigi 1 1
) i1 Saglik Midiirlii oplanit sayis
2.2.2.... Universitesi/lerinin 1 s
s 11 Milli Egitim
kadina yonelik siddetle T
. . . Sakarya Miidirligi
miicadelede rolii ve 6nemine P . e
e . Universitesi ve il Miiftiiliigi 2022-2025
iliskin “Akademide Kadin SUBU Lo = K Toplantilara katilz
Bulugmalarr” Igili ~ diger  kurum oplantilara katilan 100
L. . kuruluglar kisi sayist
gergeklestirilecektir.
STK’lar (KADEM,

TKB, HEGEM)




Ticaret il Midiirliigii

Ticaret Odalart
. Yapilan ¢aligma sayist 1
Sakarya Ili Kadin
T Girisimciler Kurulu
2.2.3. Kadina yonelik siddetle I
- L Kamu kurumu niteligi
miicadele siirecine 6zel ASHB il lek
sektoriin katilimina yonelik PR, tasiyan mesle 2023-2025
. Midirlagi kuruluglart
tematik ¢alismalar L ) . isbirlizi lan 6z¢l
gergeklestirilecektir. Unlvsr51teler (SAU, soirligl yaptlan 6z¢ 1
SUBU) sektor kurulusu sayisi
Sendikalar
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
STK’lar (KADEM, Gergeklestirilen 2
2.2.4. Tldeki sivil toplum TKB, HEGEM) toplant1 sayist
kuruluslarina yonelik ASHB il Universiteler (SAU, Toplantilara katilan 3
“Deneyim Paylagim Miidiirligii SUBU) 2021-2025  [STK sayist
Toplantilari” € Ilgili kamu kurum Toplantilara katilan 10
gergeklestirilecektir. kuruluslar kisi sayisi
Toplanti raporu 2
ASHB il MiidirliiKleri ge‘l‘;ilgii“f:e“ 1
2.2.5.Belediyelerin kadin I id Says
B Ilgili kamu kurum ve
alanindaki gahsmalarinin Sakarya kurulusl, Belediye/yerel yonetim
aktartlmasi i¢in “Kadin Dostu |~ “ry . ,Aur_u us f’m " yery ¥ 16+1
. . Biiyiiksehir Universiteler (SAU, 2023-2025 sayisi
Belediye ve Yerel Yonetim . C
. Belediyesi SUBU)
Bulugmasi X :
gerceklestirilecektir. STK’lar (KADEM, Tgp antilara katilan
TKB, HEGEM) kisi sayist 20
ASHB Il Miidiirliikleri
2.2.6. Ulusal veya Uluslararasi ilgili kamu kurum ve
fonlardan yararlanarak kadma - kuruluslar
e . Dogu Marmara .. ) . .
yonelik siddetle miicadelede . Universiteler (SAU Gergeklestirilen
o PR Kalkinma Ajansi / ph > 2021-2025 AN 2
ilin kapasitesini gelistirmek Ulusal Ajans SUBU) isbirligi sayis
amaciyla proje yazim ) STK’lar (KADEM,

caligmalar yiiriitiilecektir.

TKB, HEGEM)




Strateji 2.3: "Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Eylem Planinin" etkin uygulanmasi saglanarak donemsel olarak izleme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe:‘f ormans
Gostergesi
il Emniyet Miidiirliigii
@1 Sa_gl_lk Ma_dﬁrlﬁgﬁ Teknik kurulun Olusturuldu,
i1 Milli Egitim olusturulmast
2.3.1. “Kadina Yonelik y\l/lUdfl:u%Li .
Siddetle Miicadele il Teknik |, o ; If/l'.” ”d”.’f“ y
Kurulu” olusturulacak ve PR st 1eer urum 2021-2025
diizenli toplanmasi Midiirligh liur.ulu51‘ar . .
5 Universiteler  (SAU, Teknik kurula katilim
saglanacaktir. 7 " 12
SUBU) saglayan kurulus sayist
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
il Emniyet Miidiirliigii
il Saghk Miidiirliigii
il Milli Egitim
Miidiirliigii
2.3.2. Kadna Yonelik Siddetle il Miiftiiliigii
Mﬁcadele il Eylem.P_lammn AS“HF Il_ Ilgili  diger kurum 2021-2025 81 il yillik faaliyet Hazirlanmistir
etkin uygulanmast i¢in yilik | Mudurlagi kuruluslar plan1 hazirlanmasi
faaliyet plan1 hazirlanacaktir. Universiteler (SAU,
SUBU)
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Il Emniyet Miidiirliigii Gergeklestirilen 12
il Saghk Midiirliigii calisma sayisi
il Milli Egitim
Miidiirliigii
2.3.3. Kadma Yonelik Siddetle Il Miiftiiliigii Bastlan/dagitilan
Miicadele Il Eylem Planinin ASHB il Tlgili diger  kurum materyal sayist 1500
yerelde halka tanitilmasina R, kuruluslar 2021-2022
o . Midiirligii P ) "
yonelik tematik ¢aligmalar Universiteler (SAU,
gerceklestirilecektir. SUBU)
Yerel medya|
kuruluslari Toplantilarla ulagilan kisi Her bir
STK’lar (KADEM, sayist toplant i¢in 50
TKB, HEGEM)
il Emniyet Midiirliigii
il Saglik Miidiirliigii
i1 Milli Egitim
2.3.4.“Kadina Yonelik Siddetle Miidiirliigii Yilda 2 olacak
Miicadele il Eylem ASHB il il Miiftiiliigii Donemsel sekilde 4 yilda
Planlar1”nin donemsel Miidirliisi flgili ~ diger  kurum 2021-2025 degerlendirme rapor 8 degerlendirme
izlenmesi ve degerlendirilmesi u € kuruluglar saylis1 yapilmast
saglanacaktir. Universiteler (SAU, planlanmistir.
SUBU)
STK’lar (KADEM,

TKB, HEGEM)




KORUYUCU VE ONLEYIiCi HIZMETLER

HEDEF 3
Koruyucu ve 6nleyici hizmetlerin etkili sunulmasina yonelik kurumsal kapasitenin gelistirilmesi

Strateji 3.1 Strateji 3.2 Strateji 3.3

Kadina yonelik siddetle miicadelede
hizmet sunan kuruluslar tarafindan

Siddet vakalarinin risk faktorleri goz siddet magduruna yonelik Siddet magdurunun sosyo-eckonomik
o6niinde bulundurularak 6nceden tespit hizmetlerin kapasitesi gelistirilerek | olarak giiglenmesine yonelik vaka
edilmesi ile vakaya zamaninda ve etkin hizmetlerin uzmanlagmis bigimde bazli 6zel miidahale programlart

sekilde miidahale edilmesi saglanacaktir. sunulmasi saglanacak ve hayata gegirilecektir.

hizmetlerin tanitimia yonelik
calismalar yapilacaktir.

Strateji 3.4. Strateji 3.5.

Siddet uygulayan ya da uygulama
ihtimali bulunanlara yonelik
onleyici hizmet modelleri
uygulanacaktir.

Siddet magdurlarina yonelik saglik
hizmetlerinin sunum kapasitesi
giiclendirilecektir.




Strateji 3.1: Siddet vakalarmin risk faktorleri goz 6niinde bulundurularak énceden tespit edilmesi ile vakaya zamaninda ve etkin sekilde miidahale

edilmesi saglanacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe.r.f orman§
Gostergesi
3.1.1 ASDERP ziyaretleri ASDEP uygulamast
sirasinda tespit edilen vakalarin . S aracihigyla tespit
ve risk unsurlarmin ﬁ%‘;ﬁ llulw. Eg:"ldlf;' kurum 2021-2025  |edilen ve ilgili Yillik 100
bilgilendirmesi yapilarak etkin [V oo e uruiuy birimlere bildirilen
miidahale saglanacaktir. vaka say1si
3.1.2 SYDV’ler araciligiyla SDosyal Yard\l/mll(azma ve
tespit edilen siddet vakalarmin ayanigma Valafiart SYDV’ler araciligiyla
: (SYDV) -~
ilgili birimlere bildirimi ile ASHB 11 2021-2025 tespit edilen ve ilgili Villik 50
hizli ve etkin sekilde Miidirlagi birimlere bildirilen
yonlendirilmesine yonelik Hgili diger kamu vaka sayist
kurumsal kapasite artirilacaktir. kurum ve kuruluslart
. ASHB 11 Miidiirliigii
3.1.3 Yerel yonetime bagl Hi: . t;AL;ru{Qu' -
hizmet sunan kadin danigma, . bmniyet Muduriigd
. 11 Jandarma - .
dayanigsma ve destek merkezi - Yerel yonetimlerin
I L Komutanhg: T X
gibi birimlerde tespit edilen Sakarya ileili diger k ilgili birimlerince
siddet vakalarinmn ilgili Biiyiiksehir Lg‘ ! lgerk a“;“ | 2021-2025  |tespit edilerek Yillik 10
birimlere bildirimi ile hizli ve |Belediyesi Murvum \{e urulugar yonlendirilmesi
etkin sekilde yonlendirilmesine Umv?rsneler (SAU, yapilan vaka sayisi
PR . SUBU)
yonelik kurumsal kapasite N
artirtlacaktir. STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Okul rehberlik
. . birimleri aracihigiyla
13;11"4 lOk(uIlardla_rer;berl|k u ASHB Il Mudiirligii tespit edilen ve ilgili 10
trimier araciigly’a gocukdar birimlere bildirimi
ve ailelerin takibinin yapilarak il Milli Esiti saglanan vaka sayist
siddet vakalarinin tespiti, . l__ ! . ,gl m il Emniyet Miidiirligii 2021-2025 & N
e .. . |Midiirliigii .
bildirimi ve gerekli islemlerin 11 Jandarma
uygulanmasina yonelik gerekli Komutanligt Vakaya 6zel
islemler yapilacaktir. il Saghk Midiirliigii gergeklestirilen ¢alisma 10
sayisi
3.1.5 Saglik kuruluglarinda ASHB il Midiirliigii
tespit edilen siddet vakalarinin, il Emniyet Miidiirliigii Birinci basamak saglik
hizli ve etkin sekilde ilgili il Sazlik il Jandarma hizmet birimlerince
birimlere bildirimi ve Mﬁdigir]ii'ﬁ Komutanhg: 2021-2025 tespit edilen ve ilgili Yillik 50
yonlendirmesi yapilacak ve € Hgili diger kamu kurum birimlere bildirimi
tibbi takibine devam ve kuruluslari saglanan vaka sayist
edilecektir.
Saglik kuruluslarinda
3.1.6 Tiim saghk ASHB 11 Miidiirliigii siddet vakasi izlem Yilda 300
kuruluslarinda siddet vakasi formu doldurulan vaka| Toplamda 1200
izlem formlar diizenli ve f e : . S, saylst
eksiksiz bigimde doldurulacak |1 528K I Emniyet MUdirligd | 5015025
Miidiirligii 11 Jandarma

ve ilgili birimlerle paylasim
saglanmasina devam
edilecektir.

Komutanlig
Tlgili diger kamu kurum
ve kuruluslart

flgili kurumlarla
paylasilan izlem formu
sayisi

Yilda 300
Toplamda 1200




Strateji 3.2: Kadina yonelik siddetle miicadelede hizmet sunan kuruluslar tarafindan siddet magduruna yonelik hizmetlerin kapasitesi gelistirilerek hizmetlerin

uzmanlagmis bigimde sunulmasi saglanacak ve hizmetlerin tamtimina y6nelik ¢alismalar yapilacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe“rformar)s
Gostergesi
SHM Siddetle
Miicadele Irtibat Personel: 4 /
Noktalarinda gorev Hizmet Alan
yapan personel Kisi Sayist:
sayisi/Hizmet alan kisi Yillik 60
Sayist
321 SHM Siddetle Miicadele SHM Siddetle
i:alrt:a;E;:_]Oktalarmmusﬁij;i‘sli ASHB 11 Ilgili diger kurum ve 2021-2025 Miicadele irtibat
P Miidiirligi kuruluslar Noktalarinda gorev Yilda 1
Sufecmde uzmanlasmast yapan personele diizenlenecektir.
saglanacaktir. S
yonelik diizenlenen
egitim programi sayist
Diizenlenen egitimlere
stirekli bigimde katilan 4
personel sayist
3.2.2. 11 diizeyinde niifusu 100| Adapazari Belediyeler tarafindan
bini gecen tiim belediyelerin|Belediyesi ve N e e e agilan konukevi
konukevi agmasina  yonelik|Serdivan ASHB Il Midilrligi 2021-2025 sayis/Niifusu 100 bini w2
caligmalar yiiriitiilecektir. Belediyesi gegen belediye sayisi
3.2.3 Sosyal hizmet
ku"ruluslarmda siddetle ilgili diger kamu kurum Diizenlenen egitim Yilda 1
micadelede uzmanlasmaya ASHB I ve kuruluslar programi sayisi diizenlenecektir.
yonelik ihtiyag duyulan o 2021-2025 Y k
o o Miidiirligi
egitimler tespit edilerek
gergeklestirilmesine yonelik Universiteler (SAU, Egitimlere katilan kisi 100
caligmalar yapilacaktir. SUBU) sayls1
Rehberde yer alan
324 SONIM Hizmet ASHB A sl dodummass |
Standard1 Rehberi R, 2021-2025 —
Miidiirlagii R R Ilgili toplantilarin
uygulanacaktir. Ilgili diger kurum ve Ilgili toplantilarin .. .
Kuruluslar yapilmasi gergeklestirilmesi
planlanmugtir.
3.2.5. Siddet vakasima
miidahalede eden sosyal
hizmet kuruluslarinda siddet L e
magduruna yaklasim, ASHB il ASHB 11 Miidiirliigii Egitim aﬂlml.§ p’ersopel o
miidahale teknikler, Miidiirliigii 2021-2025 Sayis‘/ SONIM ‘}ekl
yonlendirme vb. konularda toplam personel sayist
uzmanlasmis personel ilgili diger kurum ve
gorevlendirilmesine iliskin Kuruluglar
3.2.6. Kadin konukevlerinde
siddet magdurlarma yonelik Kadin konukevlerinde
manevi destek ve dini rehberlik | Il Miiftiiligii ASHB il Miidiirligii 2021-2025  |gergeklestirilen sosyal 500

hizmetlerinin etkinligi

artirtlacaktir.

hizmet dersi sayist




Elektronik kelepce

uygulamasina iliskin Yillik 4
327. 6284 sayili  Kanun :i:z:lllenen egitim toplam 16
kapsaminda elektronik kelepge il Emnivet E}l - ; I VihE100
uygulamasmin il diizeyinde Mﬁdﬁrh?j/'ﬁ ASHB 11 Miidiirliigii 2021-2025 gitim alan persone T ! |l ’ 400
etkin  sekilde uygulanmasi g SayIst oplam:
saglanacaktir. Slel;tll;:);:rl: l\j;:ll(zp;:: » Villik -20
Y8 Y Toplam:80
/toplam vaka sayist
Uygulamayz il
e diizeyinde indiren 2000(tahmini)/
ASHB Il Miidarligd kadin sayrsy/ildeki 450.000
3.2.8. Kadin Destek kadin niifusu
Uygulamas1 (KADES) nin : . Universiteler (SAU, Uygulamay kullanan B
bilinilirligi ve kullamumnmn |1 EmRIYet SUBU) 2021-2025  [kadin sayis1 Yl 1700 fhbar
L Miidiirligi
artirilmasina yonelik . KADEM
calismalara devam edilecektir. _?_L]; :EGEIE/I ! Uygulama araciligiyla
’ ) ilde miidahale edilen Yillik 800
Ilgili diger kurum ve vaka sayist
kuruluglar
Alo 183 Sosyal Destek
Hatti araciligiyla
Universiteler (SAU, rehberlik, yonlendirme
SUBU) ve destek hizmeti Yillik 100
3.2.9. ALO 183 Sosyal Destek saglanan il bazli vaka
Hatti’nin siddet magdurlarina say1s1
ydnelik sundugu destek ASHB 1 3
hizmetlerinin bilinirliginin Midiirligii 2021-2025
artirlmasina yonelik tedbirler STK’lar (KADEM, Alo 183 Sosyal
alinacaktir. TKB, HEGEM) Destek Hatt’nin
tanitimina yonelik il Yillik 20
. diizeyind 1
flgili diger kurum ve HzeyInee yaprian
¢alisma sayist
kuruluslar
AFAD
Sakarya  Biiyiiksehir
Belediyesi Alman tedbir sayis1 10
3.2.10. Olaganiistii donemlerde 16 ilge
siddet magdurlarmin kurumsal Kaymakamliklar
hizmetlere erigim ve ASHB il Universiteler ~ (SAU, 2021-2025
hizmetlerden yararlanmasimimn | Miidiirligii SUBU)
kesintiye ugramamast i¢in STK’lar (KADEM,
gerekli tedbirler alinacaktir. TKB, HEGEM) Hizmet verilen kisi sayist 30

Ilgili diger kurum ve
kuruluglar




Strateji 3.3: Siddet magdurunun sosyo-ekonomik olarak giiclenmesine yonelik vaka bazh 6zel miidahale programlari hayata gecirilecektir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe:‘f ormans
Gostergesi
ISKUR
i - MEIII Egitim Iginde bulunulan yilda
Midiirligi .
. . Konukevi sonrast
Sosyal Giivenlik .
destek ve izleme
. N Kurumu (SGK) .
3.3.1. Siddet magduru Sak Biviksehi mekanizmasi
kadmnlarin  konukevi sonrasi|ASHB il akarya  Blytiksehir kapsaminda takibi
: . P I Belediyesi 2021-2025 Yillik 50/200
izlenmesi ve desteklenmesi|Miidiirliigi yapilan kadin sayisi/
- Sakarya Barosu i
saglanacaktir. I¢inde bulunulan yilda
SYDV -
R kadin konukevinden
STK’lar (KADEM, hizmet almig tim
TKB’ H.EGEM) kadin sayist
Ilgili diger kurum ve
kuruluglar
il Saghk Miidiirligi
3.3.2. Siddet magdurunun I . MEHI Egitim
. . Mudirligi
beraberindeki ¢ocuklarmin
6zel miidahale ve destek ASHB 11 Sakarya Biiyiiksehi Programlardan
o axarya Buytksenir 2021-2025  |faydalanan gocuk Yillik 50
programlarindan Midiirligii Belediyesi
L saylst
faydalanmalarina yonelik L 5 .
calismalar yiiriitiilecektir. Umvg‘rsneler (8aU,
SUBU)
ISKUR
KOSGEB Calisma/Programlarda
il Milli Esiti n yararlanan kadin 200
333,  Siddet  magduru M Bgiim sayist
- o Mudirligi
kadmnlarin  istihdama ydnelik Sak Bityitksehi
aktif isgiicii kapsamindaki kurs . akarya  Buyliksehir
ASHB 11 Belediyesi
ve programlardan ] .| 2021-2025
T, . . Miidiirlagii Kamu kurumu niteligi
girigimeilik egitimlerinden
R tagryan meslek
faydalanmalarina yonelik!
N . kuruluslar:
caligmalar yiiriitiilecektir. . . .
STK’lar (KADEM, ISKUR’a yonlendirilen
Toplam 300
TKB, HEGEM) kadin sayist
ilgili diger kurum ve
kuruluglar
Ozel sektor
T, Yiiriitiilen
ASHB Il Midirligi bilinglendirme faaliyeti|  Toplam 20
; . e e sayisi
Il Emniyet Midiirligi
- il Jandarma .
3.34 Gegici  korunan ve Komutanli@ Faaliyete katilan Toplam 500
uluslararast  koruma bagvuru il Saghk Midirlisi kadin/gocuk sayisi
veya statii sahibi kadin ve il Géc idaresi il ]\ﬁl.l E_.lf Hruen
¢ocuklarin koruyucu ve Mﬁ;i;{rlﬁ?irie“ Mdl 11‘, jg]tlm 2021-2025
onleyici hizmetlerden  daha’ & .. u_ ur ‘]fgu ..
etkin bigimde yararlanmalari lsjgggrslteler (sAU, Koruyucu ve onleyici
saglanacaktir. ) hizmetlerden
STK’lar (KADEM, faydalanan Toplam 500
TKB, HEGEM) S Savis
e kadin/gocuk sayisi
Ilgili diger kurum
kuruluglar
Sakarya Biiyiiksehir
Belediyesi
il Emniyet Miidiirliigii
il Jandarma
3.3.5 Siddet magduru Komutanligi SYDV’ler ile yerel
kadinlarin SYDV, belediye vb. il Saghk Miidiirligii yonetimlerce sunulan
kurum ve kuruslarca yapilan ASHB I il Milli Egitim ekonomik desteklerden
ekonomik yardim ve Miidiirliisi Miidiirliigii 2021-2025 yararlanan kadin sayis Yillik 40/40
desteklerden dncelikli . Universiteler (SAU, /Ekonomik destek
yararlanmalarina yonelik SUB[")) talebi bulunan kadin
gerekli tedbirler alinacaktir. STK’lar (KADEM, sayist
TKB, HEGEM)
Tlgili diger kurum

kuruluglar




i S
a £un ya da yaye . Miidiirliigii sl SAMEK,
egitim kurumlarinda ASHB 11 saglanan kadin sayist o
Z.. - e 2021-2025 S . Halk Egitim -
egitimlerine kaldiklar1 yerden |Miudirlagi /Egitimini devam
. A L N - . 200 /200
devam edebilmelerine iligkin Universiteler (SAU, ettirmeyi talep eden
tedbir alinacaktir. SUBU) kadin sayist
AU KOTTUKEVT
hizmeti alan ve
il Milli Egitim ficretsiz kres
Midirligi imkanlarindan Yillik 25
3.3.7 Konukevi hizmeti alan yararlandirilan kadin
siddet magduru kadmlarin PO I
beraberindeki ¢ocuklarin kres ]\A/[Sl;Brlnv sak iiviikschi 2021-2025
imkanlarindan uduriigy a ar)_,a . Biyiksehir Ucretsiz kres
- Belediyesi R
yararlandirilmas: saglanacaktir. imkanlarindan
. Yillik 25
faydalandirilan ¢ocuk
STKlar (KADEM, savist
TKB, HEGEM) SIS

Strateji 3.4: Siddet magdurlarina yénel

ik saghk hizmetlerinin sunum Kkapasitesi gii¢clendirilecektir.

kuruluglar

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pefforman.s
Gostergesi
ST T 7AITE TTERITTITETTITE YOTICTIK - Ditzenlenen o&itim
kadinin  giiglenmesi, kadin ASHB 11 Miidiirliigii o € Toplam 4
saghgi ve kadmna yonelik Saghk il Universitel SAU Sayist
siddetle miicadele konularinda| et Si}g%‘s"e or AU 2021-2025 Ditgenti sekilde egiti
sistematik cgitimler| VHdurugy SUBU) e e 300
diizenlenecek, egitim Eglhl ldlger kurumu alan arle hekim sayist
s zarptsrmeratbinyeittas nus T —
ozellikle acil servis ve tibbi ASHB il Miidiirliigii Lieinde QUzenlenet | vy, 1 goplam 4
. | . egitim programi sayist
sosyal hizmet birimlerinde s . 5 .
A T Saglik I1 Universiteler ~ (SAU,
gorev yapan personelin siddetle Miidiirligii SUBU 2021-2025 Diizenli olarak egitim
miicadelede uzmanlagmalarina 4 & A ) L luze © ) cait 600 personel
yonelik diizenli egitim Illgili  diger kurumu alan personel sayisi
1 kuruluglar
343 Toplum Saghig
Merkezleri,  Aile  Saghg: o Yil iginde diizenlenen
Merkezleri, Saglikh  Hayat ASHB II Midirligi egitim programi sayist Yilda 1, toplam 4
Merkezler!, Gog:men_ »Saghgl Sagll}f I.l,.,. o ) 2021-2025
Merkezleri  vb.  birimlerde|Midiirliigi Universiteler (SAU,
gorev yapan saglik| SUBU) Diizenli olarak egitim 200
calisanlarina  yonelik kadinin ilgili diger  kurumu alan personel sayist
gliglenmesi, kadina yonelik kuruluglar
Vaka 6zelinde
N g A s Olusturulan miidahale N R
3.4.4. Ozel politika/hizmet ASHB Il Miidirliigd programi sayisi degerlendirilecektir
gereksinimi bulunan siddet
magdurlarinin saglik U -
hizmetlerine erisimi ;‘i‘fg“l‘rl‘; - Universiteler ~ (SAU,| ~ 2021-2025 M“dahalf @
kolaylastirilarak etkin gekilde e SUBU) program ‘m.y.] an .
: . : faydalanan 6zel hizmet Yillik 2
hizmet alabilmeleri A
5 gereksinimi bulunan
saglanacaktir. s . . N
Ilgili  diger kurumu siddet magduru sayist
kuruluglar
- Veri akismin
3.4.5 Saglik kuruluslarindan el . snclik
siddet vakasina miidahale rolii L ASHB 11 Miidiirligii guglenmesine yone s Yillik 70
. Saglik Il alinan idari ve teknik
bulunan diger kurum ve e e 2021-2025 .
TSN Miidiirligii tedbir sayisi
kuruluslara yonelik bilgi ve s - K ——
veri akist gliglendirilecektir. llgili ~ diger  kurumu lgili kurumlarla 300

paylagilan veri sayist




Strateji 3.5: Siddet uygulayan ya da uygulama ihtimali bulunanlara yonelik 6nleyici hizmet modelleri uygulanacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe:‘f ormans
Gostergesi
6284 sayili Kanun
kapsaminda il
diizeyinde hakkinda
351 6284 sayli Kanun :?f(lilekt fdbjf;baﬂgz:n
kapsaminda hakkinda  saglik ASHB il Miidiirliigii § yeuay: Yilda 70 bagvuru /
L . i yapilandiriimig
tedbiri uygulanan kisilere etkin|il Saglik . 9 sonuglanan
. PR, 2021-2025 program dahilinde
sekilde yapilandirilmis| Miidiirligii . < .
PO . miidahale saglanan kisi
program dahilinde miidahale Toplamda 280/40
edilmesi saglanacaktir. saysy/6284 sayil
o ’ Kanun kapsaminda il
diizeyinde hakkinda
S . saglik tedbiri bulunan
Ilgili diger kurumu Kisi sayist
kuruluslar
Yillik 3/
Hayat i¢in
degisim, Ofke
Yiiriitiilen program kontrol programi,
3.5.2. Kadmna yonelik siddet I Saglik Madiirlig saylst SAMBA (sigara
X - alkol madde
eylemlerinden dolayr Denetimli - - N
Serbestlik  altinda  bulunan Denetimli bagimlihg
PO . . [Serbestlik il 2021-2025 farkindalik
yikiimlilerin  6fke kontrolii| . ..
Lo Miidiirliigii programi)
igerikli programlara katilimlari
< Programlar
saglanacaktir. X i
N g s apsaminda
ASHB Il Mudirlagi diizenlenen etkinlik Yillik 3,4,70
saylst
E.tk.mllklerle ulagilan Yillik 42,56.980
kisi sayist
_ Olusturulan ve Yillk: 2
Sakarya Adliyesi yiiriitiilen program T N
N g oplam:8
Adapézar{ ASHB II Miidiirligii sayist
Belediyesi Sakarya il Emniyet Programlar
3.5.3.Alkol ve madde Miidiirliigii kapsaminda Yilhk: 2
bagimliligi sorunu olan siddet: Sakarya il Jandarma diizenlenen etkinlik Toplam:8
uygulayanlara yonelik Komutanligi sayist
bagimlilikla miicadele Universiteler (SAU, 2021-2025
konusunda  6zel miidahale SUBU)
programlarina katilim1 Sakarya il Milli Egitim
saglanacaktir. il Saglik Mudurligi Etkinliklerle ulagilan Yillik 10
Miidiirliigii Denetimli Serbestlik il kisi say1st b
Miidiirlagi
Yesilay
3.5.4. Kadina yonelik siddet
?ellemIe}:ikiifnelbﬁeblfilun;f:ll::: Denetimli Alman ve uygulanan
veya " Serbestlik i1 ASHB il Miidiirliigii 2021-2025 é vel Yillik: 2
izin, firar ya da tahliye[ "~ . tedbir sayisi
. .o |IMudirliagi
durumunda izleme takibi igin
gerekli tedbirler aliacaktir.
3.55. 6284 sayih Kanun ]
kapsaminda hakkinda “5/1-(b)” il Emniyet Miidiirliigii ‘(:284 sayili Kanunun
. . . . 5/1-/(b) ve 5/1-/(c)
ile 5/1-(c) maddeleri . o
eregince  onleyici  tedbir| il Jand maddeleri gereince
geres) 4 Sakarya Valiligi _-andarma) - 56512025 [6nleyici tedbir karart Yillik 20
karar1  bulunanlara  zorunlu Komutanhgi

hallerde alternatif barmma yeri
saglanmasma yonelik tedbir
alinacaktir.

ASHB il Miidiirliigii

bulunanlardan
alternatif bar1 yeri
saglanan kisi sayist




TOPLUMSAL FARKINDALIK

HEDEF 4:

Siddetle topyekiin miicadele icin toplumsal farkindalik ve duyarhiligin artirilmast

Strateji 4.1 Strateji 4.2 Strateji 4.3

Kadina yonelik siddetle
miicadeleye erkeklerin katilimi
saglanacaktir.

Siddetsiz bir toplum i¢in
bilin¢lendirme faaliyetleri
yurtitiilecektir.

Kadina yonelik siddetle miicadeleye
iliskin kurumsal iletisim kanallar
giiglendirilecektir.

Strateji 4.4 Strateji 4.5 Strateji 4.6

Yiiksekogretim kurum ve
programlarina siddete sifir
tolerans anlayis1
yerlestirilecektir.

Ozel sektdriin kadina yénelik
siddetle miicadeleye aktif
katilimi saglanacaktir.

Egitimin tiim kademelerine siddete sifir
tolerans anlayis1 yerlestirilecektir

Strateji 4.1: Kadina yonelik siddetle miicadeleye iliskin kurumsal iletisim kanallar1 gii¢clendirilecektir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe[f orman§
Gostergesi
il Emniyet Midiirliigii
il Jandarma
4.1.1. Kamuoyunun kadina F(ofr}utinllgl
P Ilgili diger kamu kurum
yénelik siddet konusunda ASHB I ve kuruluslarr Konuya iliskin
bilgilendirilmesinde resmi Mildiirligi Universiteler  (SAU 2021-2025 paylasilan ileti sayist Yillik 50
sosyal medya kanallari aktif C >
olarak kullanilacaktir. SUBU)
STKlar (KADEM,
TKB, HEGEM)
flgili kamu kurum ve
kuruluslart
4.1.2. Kadmin insan haklari ve Universiteler  (SAU,
kadina  yonelik  siddetle . SUBU) .
miicadeleye  iliskin  onemli ﬁi};‘i ]Iulgﬁ STK’lar  (KADEM,| 2021-2025 Stiff‘leilit;:e“ Yillik 24
giinlerde etkinlikler TKB, HEGEM)
diizenlenecektir. Yerel medya|
kuruluslart
Ozel sektor




Strateji 4.2: Siddetsiz bir toplum i¢in bilinglendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe.r.f orman§
Gostergesi
ASHB (ATHGM)
ASHB (Egitim ve
Yaym Dairesi Kadinin Statiisii
Bagkanlig1) - o Genel
Adalet Bakanlig: Dr ‘;Z*’:i:‘l‘i: fi‘"m Miidiirliigii
igisleri Bakanlig program sayis tarafindan
MEB planlanacaktir.
4.2.1. Gerekli alanlara Egitici Milli Savunma
V?.fQ@atorlere yonelik egitici ASHB (KSGM) Bakanlhig1 2021-2025
egitimi programlari
diizenlenecektir. Saglik Bakanlig:
Kadinn Statiisii
D isteri Katilim saglayan Genel
Blyinetl ? ert kadin/erkek formator Miidiirligii
askanfigt sayisi tarafindan
Universiteler (SAU, planlanacaktir.
SUBU)
Uluslararasi kuruluslar
ilgili kamu kurum ve
kuruluglart Diizenlenen etkinlik Toplam 50
4.2.2.Vatandaslara yonelik STK’lar (KADEM, sayist
egitim, seminer, atdlye TKB, HEGEM)
caligmast gil.Ji. farkmc?ahk AS}-I}S Il_ Universiteler (SAU, 2021-2025
artirma ve bilinglendirme Midiirligii SUBU e
) Etkinliklere katilan
aliymalar Kadin/erkek Katil 500 katilimet, %10
gergeklestirilecektir. X adm/erkek katifimer erkek
Sakarya Biiyiiksehir say1s1
Belediyesi
Sakarya Biiyiiksehir .
Belediyesi ve 16 ilge Uygulanan egitim Yillik 20
4.2.3. Aile egitimleri, babalik Belediyeleri sayist
egitimleri, evlilik dncesi . . . .
cgitimlert ibi cgitim ASHB Il Universiteler (SAU, 2021-2025
fo ramlargmmf lanmasina Mudirligi (SHM) |SUBU) Egitimlere katilan
p., e . e kadin/erkek katilimei Yillik 1000 gift
yonelik ¢alismalar yapilacaktir. STK’lar (KADEM, sayist
TKB, HEGEM) Y
il Miiftiiliigii
Sakarya Valiligi Gergeklestirilen egitim 35
4.2.4 Muhtarlara yonelik . 16 ilce Kaymakamhig sayst
. . . ASHB Il
diizenli seminerler R, o 2021-2025 .
erceklestirilecektir Midiirligii (SHM) |ilgili diger kurum ve Egitimlere katilan
€ ’ kuruluslar kadin/erkek muhtar Toplam 700
sayisi
il Emniyet Miidiirliigii
il Jandarma
Komutanhg: Diizenlenen etkinlik Toplam 20
Saglik {1 Miidiirligii sayist
4.2.5.Kamu personeline ASHB I &T}g}l'l??!t'm
yonelik egitim seminerleri PR, Haarist 2021-2025
N . Midiirlugi
diizenlenecektir. 1l Misftiliisi
st Etkinliklere katilan
kadin/erkek katilmet Yillik:
il Gég idaresi 300K -200 E

Tlgili diger kamu kurum

ve kuruluslar

saylsl




4.2.6. Toplum Saghg:
Merkezleri, Aile Saghgt
Merkezleri, Saglikli Hayat
Merkezleri, Gégmen Sagligt

ASHB il Miidiirliigii

Ilgili diger kamu kurum

Diizenlenen etkinlik
sayisi

Pandemi kosullar
dikkate alinarak
yillik 2 gevirim i¢i
egitim (tercihen)

Katilim saglayan kadin

Merkezleri vb. birimlerde Saglik i1 Yillik 50
gorev yapan saglik ¢alisanlar1 | Miidiirligii liur}llu5lfar1 .. 2021-2025 SayIst
tarafindan toplumun geneline Umvgrsneler (SAU,
yonelik bilgilendirme SUBU) Katilim saglanan erkek Villik 50
calismalari Ulus{araram kuruluslar sayist
gergeklestirilecektir. STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
4.2.7. Sosyal Hizmet Sakarya Valiligi
Merkezleri, Halk Egitim 16il Diizenlenen etkinlik Yilda 20,
Merkezleri, Aile Destek Hee sayisi toplamda 80
. Kaymakamliklari
Merkezleri, Cok Amagl
. . ASHB (SHM)
Toplum Merkezleri ve Genglik . R
. . ASHB 11 11 Milli egitim
Merkezleri basta olmak tizere PR R 2021-2025 . . -
A Miidiirligi Miidiirliigii Katilim saglayan kadin | Her bir etkinlik
benzeri birimlerde kadina N itel . sayist icin 200
yonelik siddetle miicadele gmvgrsne er (SAU, says ¢
konusunda faaliyetler lIJBIU) N
gergeklestirilecek, mevcut lSJTlE,?mrgz;S;\;s ar Katilim saglanan erkek | Her bir etkinlik
uygulamalar giiglendirilecektir. ar ’ i¢in 200
yg gug TKB, HEGEM) say1st igin
SZHB ,H M:/IdL:;luiiu' i Dauzenlenen etkinlik Toplam 20
. Say1s1
4.2.8. Ilde yasamlarini . mniyet Midurligi Sayls
e 11 Jandarma <
stirdiirmekte olan yabanct 3 Katilim saglayan kadin
. L S . Komutanhg: Toplam 300
uyruklu bireylere yonelik 11 Gog Idaresi Ulusl \urulusl 2021-2025 say1s1
farkindalik ve bilinglendirme |Miudirlagi " u.s arérasn urutusiar
caligmalart gmvg‘rsneler (SAU, Kot " ek
gergeklestirilecektir. UBU) athim saglanan erkef Toplam 300
STK’lar (KADEM, sayist
TKB, HEGEM)
4.2.9. Din gorevlilerine yonelik Dzenlenen etkinlik Yilda 1
egitim/seminerler il Miftiligi ASHB il Midiirliigii 20212025 (SIS
diizenlenecektir. Etkinliklere katilan 500
kadin/erkek sayisi
4.2.10. Diyanet Isleri
Baskanliginin iiger aylik vaaz .
ve hutbe planlamalarinda il Miiftiiligi ASHB il Miidiirliigii 2021-2005 | Gerseklestirilen Yilda 4, toplam 16
P vaaz/hutbe sayisi
kadina yonelik siddet konusuna
yer verilecektir.
Strateji 4.3: Kadina yonelik siddetle miicadeleye erkeklerin katihmi saglanacaktir.
Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe.r'f orman§
Gostergesi
Sendlka. o Il Diizenlenen etkinlik Yilda 1 toplamda 4
Temsilcilikleri sayist
43.1. Kamu kurumu Kamu Kurumu
iteligindeki lek kurulugl inli a
1ju eliginde 1mves.e urle luslart niteliginde meslek Etkinliklere katilan Toplam 200
ile memur, isci ve isveren ASHB il Kurulusl kadin katilimei sayist
sendikalar1 tarafindan erkek Miidiirlizii uru u$"ar1 .. 2021-2025
iiyelerine yonelik egitim ve & g&'};’g;ne}er (8aU,
seminer programlart N Etkinliklere katilan
diizenlenecektir STKlar (KADEM, erkek katilimet sayist Toplam 200

TKB, HEGEM)




4.3.2. Milli Savunma Bakanlig

ve Jandarma Genel Garnizon Sakarya Valiligi
S . .| Komutanhklart
Komutanlig1 biinyesinde vatani Esitimlere katilan Kisi
edrevini yapmakta olan erbas|r— 2021-2025 | ag . 1 Toplam 1000
ve erlere yonelik diizenli egitim |}, “21C4rma ASHB il Midirligi V
. Komutanhigt
ve seminer caligmalart .. . "
- . Universite (SAU,
gergeklestirilecektir. 7
SUBU)
4.3.3 il diizeyinde siyasetgiler, 16 ilge
is insanlari, biirokratlar, Kaymal.(amllklarl
sporcular, sanatgilar, sendika ASHB Il Miidiirliigii
I . . Kamu spotunun
temsilcilerinin yer aldig: bir Sakarya Valiligi 2021-2025 Toplam 2
s hazirlanmasi
kamu spotu hazirlanacak ve ilgili diger kurum ve
yerel tv’lerde ve billboardlarda kuruluslar
gosterimi saglanacaktir.
4.3.4.Sportif ~ miisabakalarda Genglik ve Spor 11
kadina yonelik siddetin| ASHB il Midirligi Diizenlenen etkinlik
onlenmesine iligkin farkindalik|Midiirliagi Spor Kuliipleri 2021-2025 sayist Yilda 1 toplamda 4
caligmalari
435 Olumlu babalik Ilgili diger tim kamu
tutumlari, aile i¢i isbdlimii ve kurum ve kuruluslart
siddetle miicadeleye erkek| ASHB il Universiteler ~ (SAU Kampanyanin
I . z > - . Toplam 1
katithmi  gibi konularda bir|Miidiirligi SUBU) 2021-2025 diizenlenmesi oplam
farkindalik kampanyasi STK’lar (KADEM,
diizenlenecektir. TKB, HEGEM)
il Milli egitim
Miidiirligii
1 Goe i i Diizenls tkinlik
436. Erken yasta ve zorla 11 Gd Idaresi uzenienen AN viida 1 toplamda 4
. . . . Miidiirligi sayl1s1
evliliklerle miicadele edilmesi ASHB il Teili diger k "
amaciyla  babalara  yonelik: Miidiirligii glkl l%erl amu kurum 2021-2025
egitim ve farkindalik & ve .uru ,us an .
caligmalar1 diizenlenecektir. gmvg‘rsneler (SAU, Etkinliklere Katil
UBU) tkinliklere katilan Toplam 200
STK’lar (KADEM, katilimci sayis
TKB, HEGEM)
Strateji 4.4: Egitimin tiim kad ine siddete sifir tolerans anlayis1 yerlestirilecektir.
Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Performans
4.4.1. “Ogrencilerin siddet /}S_HB I,l Mﬁdﬁrlﬁ;‘gi}
. e N T R Universiteler (SAU -
algis1” konusunda il diizeyinde |11 Milli Egitim . Aragtirmanin
: P SUBU) 2021-2022 .. . 1 arastirma
bir aragtirma Midiirligii gergeklestirilmesi
L. . Uluslararasi kuruluslar
gergeklestirilecektir.
ASHB Il Midiirliigii Diizenlenen
4.4.2. Okul oncesi egitim Universiteler (SAU - farkindalik galismasi Toplam 4 adet
ogrencilerine yonelik esitlik, SUBU) sayls1
farkliliklara saygi, saglikli ve|ll Milli Egitim 2021-2025

olumlu iletisim konularinda
farkindalik caligmalari
gergeklestirilecektir.

Miidiirlugi

Uluslararasi kuruluglar

STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)

Etkinlige katilan
kiz/erkek 6grenci
sayist

Toplam 500




ASHB (KSGM)

ASHB (CHGM)
Genglik ve
Bakanlig1

Bilgi Teknolojileri ve

Spor

Diizenlenen
farkindalik ¢aligmasi
sayisi

Toplam 4

4.4.3. Ortadgretim o . |iletisim Kurumu
kurumlarinda seminerler| VIEB (Ortadgretim 2021-2025
. . Genel Miidiirliigii)
verilecektir. Uluslararasi kuruluglar
Uni itel SAU Etkinlige katilan
niversiteler (SAU - laz/erkek dgrenci Toplam 20.000
SUBU)
saylst
STKlar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Sakarya Valiligi
16 ilge
Kaymakamliklar
444, Valilikler ve 1l Milli ASHB II Miidiirliigii
Fgf"'f’ MAudurlflgu 1$b1rllglnde il Milli Egitim Unlv?r51te51ler (SAU, Diizenlenen etkinlik Yilda 7 toplamda
odiillii resim, siir, kompozisyon|, . . . "= SUBU) 2021-2025
. Miidiirliigii saylst 28
yarigmalari, miinazaralar| Yerel medya
vb. diizenlenecektir. kuruluglart
Uluslararasi kuruluslar
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
DUZTTITCIICTT
445. Ogretmenlere  yonelik ASHB Il Mudirlagi farkindalik ¢alismasi Toplam 4
aile i¢i siddet, kadma yonelik|il Milli Egitim . . . o
siddet, kadin erkek esitligi gibi| Midiirligi g“‘v‘irs“ele' 6AU - 2021-2025 E‘E‘“'/'gikﬁf'.lf’ . Toplam 1000
konularda seminer verilecektir. UBU) adunferikek Sgretmen P
saylst
SN g e Diizenlenen etkinlik
446. Okul yoneticilerine|, . ASHB Il Miidirliigd sayist Toplam 2
dnelik farkindalik caligmalari 1L Milli Egitim Universiteler (SAU - 2021-2025
yer eKlestirilecekir. Miidiirligi SUBUY Etkinliklere katilan Yilda 200 toplam
gergeides : ) kadn/erkek sayis1 800

Strateji 4.5: Yiiksekégretim kurum ve programlarina sid

dete sifir tolerans anlayisi yerlestirilecektir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire P(-irformar.\s
Gostergesi
4.5.1. Universite ASHB II Miidiirliigii
dgrencilerinin kadina yonelik | Sakarya Ozel sektor
. 1 - . Arastirmanin
siddete iligkin tutum ve Universitesi - STK’lar (KADEM, 2021-2022 erceklestirilmesi 1 arastirma
algilarm dlgmeye yonelikil  |SUBU TKB, HEGEM) gergeides
diizeyinde bir aragtirma Uluslararasi kuruluslar
ASHB 1l Miidiirliigii
45.2 Kadin dostu kampiis|Sakarya STK’lar (KADEM, ) .
anlayisinin  yaygimlagtiriimasi| Universitesi - TKB, HEGEM) 2021-2025 faad;] dostu kamplis 1
saglanacaktir. SUBU Uluslararasi kuruluglar yl




Kadna yonelik siddet

453 Universitelerin ~ kadin Konusuna
calismalart merkez ve ASHB il Miidiirliigii roeramlarinda ver 3
boliimlerinde kadina yonelik: Progr o Y
. veren boliim sayist
siddet konusunda|Sakarya Kad Snelik sidd
gergeklestirilen calismalar| Universitesi - Ulust Kurulusl 2021-2025 ka na y‘;mel 1$1 et 5
Kadina Yonelik Siddet izleme|SUBU uslararast Surulugiar onusunda yaprian
o . bilimsel ¢alisma sayist
ve Degerlendirme TK'L KADEM
Komisyonunda yilda bir kez '?'KB, :EGEIE/I) ' Diizenlenen etkinlik 3
sunulacaktir. saylst
ASHB il Midiirligi ] -
STKlar (KADEM, iuielnlenen etkinlik Toplam 3
4.5.4. Universitelerde kadmna TKB, HEGEM) SIS
onelik siddet konusunda Sakarya
yonet s e Universitesi - 2021-2025 .
seminer, panel, atdlye SUBU Uluslararasi kuruluglar Etkinliklere katilan
caligmasi gergeklestirilecektir. kadn/erkek grenci Toplam 600
Ilgili diger kurum ve say1st
kuruluglar
ASHB i1 Miidiirliigii . L
. D 1 tkinlik
455  letisim  fakiltesi STK’lar  (KADEM, Sa”Z:l" enen etantt Toplam 3
ogrencilerine “medyada kadina TKB, HEGEM) V!
P . - ,,|Sakarya
yonelik  siddetle miicadele”| - . L
. . Universitesi - 2021-2025 .
konusunda  atdlye, seminer, SUBU Uluslararasi kuruluslar Etkinliklere katilan
toplant vb. calismalar kadin/erkek dgrenci Toplam 250
gergeklestirilecektir. ilgili diger kurum ve sayisi
kuruluglar
00 UTIVETSTICTCTIIT gTarK] — —
tasarim, bilgisayar ASHB il Miidiirliigii 2 izenlenen etkintik 1
programciligi, bilgisayar Syt
miihendisligi ~ ve  yazilim|Sakarya STK’lar (KADEM,
mithendisligi boliimii | Universitesi - TKB, HEGEM) 2021-2025 Etkinliklere katilan
Ggrencilerine  yonelik “dijital| SUBU kadin/erkek dgrenci 200
L Uluslararasi kuruluglar
oyunlarda  kadma  yonelik leili diger K sayist
siddet” konusunda farkindalik llgili diger kurum ve
B f ol kuruluslar
Universiteler ~ (SAU,
4.5.7. Yurtlarda kalan kadim ve ZUBIIJ_?( s il sDau?:lnlenen etkinlik Yillik 1
erkek 6grencilere yonelik ASHB 1 encl N ,,\,Ie por Y
e Miidiirligii 2021 - 2025
farkindalik ¢aligmalari Midiirligii ) —
creeklestirilecektir Kredi Yurtlar Kurumu Etkinliklere katilan
& . kadm/erkek dgrenci Yillik 300

sayist




Strateji 4.6: Ozel sektoriin kadina yonelik siddetle miicadeleye aktif katihmi saglanacaktrr.

Faaliyetler Sorumlu Kurum ilgili Kurum Siire Pe“rformar.'ns
Gostergesi
46.1. Uretici, sanayici, is Kam.Lf, - kurumu
. L niteligindeki ~ meslek|
insani, birlik ve dernek Kuruluslar
bagkanlar1 ile kadina yonelik| ASHB il uruiu Gergeklestirilen
X 0 - o Toplam 2
siddetle miicadele ve mobbing|Miidiirliigii Ozeliektor kulr(LZL;?l:/ll 2021 - 2025 etkinlik sayist oplam
konusunda farkindalik STKar :
o . TKB, HEGEM)
caligmalar yiiriitiilecektir.
Uluslararasi kuruluglar
Ozel sektor kuruluslari . -
L D 1 tkinlik
4.6.2. Kadma yonelik siddetle . Hzenienen etint Yillik 1
- S Sendikalar saylst
miicadele  alaninda ildeki s
. Sakarya Valiligi
sirketler tarafindan 16 iloe Kamu kurumu 2021-2025
gergeklestirilen iyi uygulama’ Ka cakamh“n niteligindeki meslek
orneklerinin  ddiillendirilmesi ym; & kuruluslar Verilen 6diil sayist Yillik 1, toplam 4
tesvik edilecektir. STK lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Sakarya Valiligi
Farkindalik
- i g 1 sina katil; 2
4.6.3. Moda ve hazir giyim :é:\lqze Kaymak?(':rlhi u f.lamls;n;g}:: attan
sektorii temsilcileri ile piyasaya TN .
o SR niteligindeki ~ meslek
sunulan triinler aracihigr ile ASHB il wuralusl
tiiketicilerde farkindalik| >0 2 uruluglar | 2021-2025
e | Mudirlagi Moda ve Hazir Giyim
olusturulmasina iliskin isbirligi
Kuruluslart
calismalari Sendikal
gergeklestirilecektir. en ' a,ar . Kullanilan bilgilendirici 100
Umvg‘rsneler (SAU, materyal sayist
SUBU)
STK’lar (KADEM,
TKB, HEGEM)
Sanayi ve  Ticaret
Odalart Farkindalik
4.6.4. Perakendecilik sektorii caligmasina katilan 4
temsilcileri ile piyasaya Kamu kurumu firma saysi
o - niteligindeki ~ meslek|
sunulan tiriinler araciligiyla Kuralusl
tiiketicilerde farkindalik ASHB (KSGM) [ Jrunean 2021 -2025
e Sendikalar
olusturulmasina iliskin isbirligi S 3 ..
Universiteler (SAU,
galismalan SUBU Kullanilan bilgilendirici
gergeklestirilecektir. ) u faniian brgtiendirict 300
STKlar (KADEM, materyal sayist
TKB, HEGEM)
Farkindalik Kadimn Stafisit
Saghk Bakanhg alismasina katilan Genel Midurligi
e Zcz:ne say1st tarafindan
4.6.5. Eczanelerde siddetle Y planlanacaktir.
mucadeleyet iliskin farkindalik ASHB (KSGM) Ti_ir]_(l)_’e Eczacilar| 2021 - 2025 o
materyalleri bulundurulmasina Birligi Kadmnimn Statiisii
L N 5 . Kullanilan e e
yonelik ¢alismalar yapilacaktir. Universiteler (SAU, bilgilendirici materyal Genel Midirliigi
SUBU) g Y tarafindan
sayisi
STK’lar (KADEM, planlanacaktir.
TKB, HEGEM)

UYGULAMA,

iZLEME VE DEGERLENDIRME

KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL EYLEM PLANININ UYGULANMASI,

iZLEME VE DEGERLENDIRMESI

KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL EYLEM PLANININ UYGULANMASI, iZLEME VE DEGERLENDIRMESI{

Kadina Yénelik Siddetle Miicadele i1 Eylem Plani (2021-2025) SONIM koordinasyonunda, Eylem Plani’nda sorumlulugu belirlenen kurum ve kuruluglarin katki ve
destekleriyle yiirttiilecektir.

[l Eylem Plani’nda yer verilen faaliyetlerin izlenmesine iliskin Bakanlik tarafindan belirlenen bir “raporlama formati” kullanilacaktir. Belirlenen raporlama formati gergevesinde
teknik kurul diyeleri ve ilgili kuruluslarin sorumlulugundaki faaliyetlere iliskin gergeklestirilenler resmi yazi ile talep edilecek ve teknik kurul iiyeleri ile iletisim halinde
doldurulacaktir. Tlgili kuruluglardan gelen raporlar SONIM ve/veya Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii/Kadin Hizmetleri Birimi tarafindan derlenerek yilda bir kez
KSGMye iletilecektir. Ayni zamanda SONIM tarafindan hazirlanan yillik il Eylem Plani Degerlendirme Raporunun, “Kadina Yénelik Siddetle Miicadele izleme ve
Degerlendirme Komisyonu”nda sunumu yapilacaktir. illerden gelen raporlar, KSGM tarafindan derlenerek, yillik “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Eylem Plan1 Genel
Degerlendirme Raporu” hazirlanacaktir.



